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VIESOSIOS JSTAIGOS ERZVILKO PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2020 — 2025 METAMS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos prevencijos programos paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga
korupcijos prevencija ir kontrole, Salinti korupcijos prielaidas. Vykdyti pastovy bei nuosekly
vieSosios jstaigos Erzvilko pirminés sveikatos prieZifiros centro (toliau VS] Erzvilko PSPC) 2020 —
2025 metais korupcijos prevencijos bei kontrolés priemoniy plang .

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu
Nr. XII-1537 patvirtinta Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programa, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymu, Lietuvos Respublikos vieSojo
administravimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSyjy, ir privaciy interesy derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. kovo 15 d. nutarimu Nr.184 , D¢l
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimo nr. 1601 ,,D¢l korupcijos rizikos
analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo* pakeitimo Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m.
geguzés 19 d. nutarimu Nr. 607 ,,Dél Padaliniy ir asmeny, valstybés ir savivaldybiy jstaigose
vykdanciy korupcijos prevencijg ir kontrole, veiklos ir bendradarbiavimo taisykliy patvirtinimo",
Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 ,,Dé¢l valstybés ar
savivaldybés jstaigy veiklos sriciy, kuriose egzistuoja didel¢ korupcijos pasireiSkimo tikimybe,
nustatymo rekomendacijy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro 2018 m.
vasario 26 d. jsakymu Nr. V-220 ,,Dél sakinés korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje 2015-2019
m. programos patvirtinimo* pakeitimo.

3. Korupcijos prevencijos programa apima visas VS] Erzvilko PSPC veiklos sritis ir orientuota
1 korupcijos rizikos veiksniy profilaktika, mazinimg bei Salinima, bei korupcijos veiksniy valdyma.

4. Programoje vartojamos sagvokos:

Korupcija — bet koks valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sau ar
kitiems asmenims ir taip pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.

Korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, jvykiai ir aplinkybés, dél kuriy gali buti
padarytos korupcinio pobudZio teisés pazeidimas.

Korupcinio pobuidzio teisés pazeidimas — valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens
administracinis darbo drausmés ar tarnybinis nusizengimas, padarytas tiesiogiai ar netiesiogiali,
siekiant ar reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, pazadas, privilegijos) sau ar
kitam asmeniui, taip pat ja priimant, kai tai daroma piktnaudziaujant tarnybine padétimi, virSijant
jgaliojimus, neatlickant pareigy, pazeidZiant vieSuosius interesus, taip pat korupcinio pobudzio veika.
Valstybés tarnautojui prilyginamas asmuo — asmuo, kuris dirba ar kitais jstatyme numatytais
pagrindais eina pareigas vieSajame ar privaciajame juridiniame asmenyje ar Kitoje organizacijoje
arba verciasi profesine veikla ir turi atitinkamus administracinius jgaliojimus, arba turi teis¢ veikti
Sio juridinio asmens ar kitos organizacijos vardu, arba teikia vie$gsias paslaugas, taip pat arbitras
arba prisiekusysis.



I1. KORUPCIJOS PRIELAIDOS VSI ERZVILKO PSPC

5. Bendros korupcijos prielaidos:

5.1. Socialinés (nepakankami sveikatos sistemos darbuotojy atlyginimai, didelé atsakomybe,
dideli darbo kriiviai ir pan.).

5.2. Teisinés (teis¢€s akty netobulumas bei daznas jy keitimas, metodiky stoka, kokybés sistemy
ir reglamenty stoka, kontrolés sistemy bei teisiniy procediry netobulumas ir kt.).

5.3. Institucinés (vieSumo stoka, nepakankamai skaidrus sprendimy pri€mimo procesas,
nesivadovaujama asmeninés atsakomybés principais ir kt.).

5.4. Struktiirinés (sveikatos sistemos sudétingumas, nekonkretizuoti paslaugy lygiai,
apripinimas informacinémis technologijomis ir kt.).

5.5. PilietiSkumo stoka visuomengje (visuomenés pakantumas korupcijai, visuomenés poZzilris |
korupcija, neapibréztumas, prieStaringumas bei pasyvumas ir kt.).

5.6. ISorinés (nevystomos tinkamos sglygos asmens sveikatos jstaigy saziningai veiklai bei
konkurencijai ir kt.).

6. Specifinés korupcijos prielaidos:

6.1. Administracinés (konkursai eiti VS] Erzvilko PSPC pareigas, administracijos jsakymai,
protokoly suraSymai, nuobaudy skyrimai ir kt.).

6.2. Medicininés (kompensuojamyjy vaisty ir MPP skyrimai, medicininés aparatiiros pirkimai,
vaisty ir priemoniy pirkimai ir kt.).

6.3. Informacinés (informacijos teikimas pacientams apie mokamas ir nemokamas paslaugas,
apie pacienty teises bei galimybes jomis pasinaudoti, pacienty pareigas, Erzvilko PSPC veiklos
vieSinimas ir kt.).

I11. VS] ERZVILKO PSPC VEIKLOS SRITYS, KURIOSE GALIMA KORUPCIJOS
PASIREISKIMO TIKIMYBE

7. Duomenys pateikiami lentel¢je:

Eil. Nr. | VS] Erzvilko PSPC veiklos sritis, kur galimas VSI Erzvilko PSPC darbuotojai,
korupcijos pasireiskimas. kuriems galimas
korupcijos pasirei$kimas.

1. Kompensuojamyjy vaistiniy preparaty VS Erzvilko PSPC gydytojas.
ir kompensuojamyjy medicinos pagalbos
priemoniy skyrimas.

2. Neoficialiis mokéjimai teikiant mokamas ir VSJ Erzvilko PSPC gydytojas,
apmokamas i§ PSDF biudZeto 1éSy asmens slaugytojos.

sveikatos prieziliros paslaugas pacientams.

3. Veikla, susijusi su med. pazyméjimy ir kity VSJ Erzvilko PSPC gydytojas,
pazymy isdavimu. slaugytojos.
4, Prekiy ir paslaugy viesieji pirkimai. Viesyjy pirkimy organizatorius,

viesyjy pirkimy komisija.

5. Istaigos jsakymy ruoSimas bei leidimas. VS] Erzvilko PSPC vyriausiasis
gydytojas




IV. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

8. Programa jgyvendinama pagal Programos priede pateikta Programos jgyvendinimo priemoniy
plang 2020-2025 metams. Pagrindiniai programos tikslai yra sekantys:

8.1. Korupcijos prielaidy VS] Erzvilko PSPC iaiskinimas bei jy $alinimas.

8.2. Skaidrus, viesas VS] Erzvilko PSPC darbuotojy veiklos uztikrinimas.

8.3. Nuoseklus korupcijos prevencijos politikos vykdymas.

8.4. Antikorupcijos kultiros ugdymas VS] Erzvilko PSPC darbuotojy tarpe, siekiant
veiksmingos korupcijos prevencijos.

9. Uzdaviniai ir jy jgyvendinimas:

9.1. Parengti 2020-2025 m. korupcijos prevencijos programa, kasmet tobulinti, pagal reikalg
keisti. Paskirti atsakingg asmenj uz korupcijos prevencija bei kontrole.

9.2. Nustatyti korupcijos pasireiSkimo tikimybe, atskleisti ir Salinti galimos korupcijos priezastis
bei salygas.

9.3. Nuosekliai aiskinti pacientams jy teises bei asmens sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo
tvarka, atlikti pacienty apklausas bei jy iSreikSty pageidavimy analize, Salinti nustatytus trilkumus.

9.4. Didinti vieSumg ir skaidrumg teikiant asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, atliekant
vieSuosius pirkimus, teikiant administracines paslaugas bei priimant administracinius sprendimus.

9.5. Didinti VS] Erzvilko PSPC visy veiklos procediiry skaidruma bei aiskuma.

9.6. Ugdyti VS] Erzvilko PSPC darbuotojy patikimuma, lojaluma bei saZininguma.

9.7. Motyvuoti VS] Erzvilko PSPC darbuotojus, pacientus elgtis saZiningai, praneiti apie
korupcija.

9.8. Tobulinti VS] Erzvilko PSPC struktiira, darbo organizavima, valdyma, vadovavima.

9.9. Tiksliai vykdyti vieSyjy pirkimy jstatymo nuostatas, analizuoti $iy procediiry atitikima
galiojantiems teisés aktams.

9.10. Uztikrinti pilng informacija pacientams apie mokamas ir nemokamas asmens sveikatos
prieziiiros paslaugas bei jy teikimo tvarka.

9.11. Skatinti glaudy bei aktyvy VS] Erzvilko PSPC darbuotojy bendradarbiavima su
visuomene, skiepijant nepakantuma korupcijos reiskiniams.

9.12. Skatinti nepakantuma korupcijos apraiSkoms ir jgyvendinti nei§vengiamos atsakomybés uz
neteiséty veiksmy principa.

9.13. Ugdyti antikorupcing kultiira VS] Erzvilko PSPC.

9.14. Vertinti asmens sveikatos priezitiros paslaugy pacientams prieinamuma bei kokybe.

9.15. Ginti pacienty teises ir laisves, VS] Erzvilko PSPC personalo teises ir laisves, nepaZeisti
nekaltumo prezumpcijos.

9.16. Nustatyty korupcijos atvejy pavieSinimas.

V. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

10. Programos jgyvendinima organizuoja ir kontroliuoja VS] Erzvilko PSPC vyriausiasis
gydytojas, bei asmuo atsakingas uz korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdyma VS] Erzvilko PSPC.

11. Apie korupcijos prevencijos programoje numatyty priemoniy jgyvendinima atsako VS]
Erzvilko PSPC vyriausiasis gydytojas.

12. Apie Programos jgyvendinimo 2020-2025 m. priemoniy plano vykdyma VS] Erzvilko
PSPC vyriausiasis gydytojas ne véliau kaip per 5 d. nuo II ir IV ketvir¢io pabaigos informuoja SAM
Korupcijos prevencijos skyriy.

13. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas Programos priemoniy jgyvendinimo planas,
kuris nustato problema, priemones, vykdytojus, jvykdymo terminus bei laukiamo rezultato vertinimo
kriterijus.

14. Siekiant nuosekliai vertinti pasiekta pazanga, nustatyti kliditis ir problemas, kylancias



igyvendinant Programa VS] Erzvilko PSPC centre:

14.1. VS] Erzvilko PSPC privalo reguliariai vykdyti Programos priemoniy jgyvendinimo
stebéjima ir vertinima.

14.2. Kintant aplinkybéms ir veiksniams, jgyvendinant Programa, VSI Erzvilko PSPC turi teisg
teikti SAM motyvuotus pasitlymus dél jgyvendinamy Programos priemoniy koregavimo ar
pakeitimo
efektyvesnémis, racionalesnémis, detalizuodamas tikslus, vykdymo procesg bei vertinimo kriterijus.

15. Pakeisti Programos priemoniy jgyvendinimo priemoniy Plane numatytas priemones,
terminus ar priemone iSbraukti i§ Plano, galima tik motyvuotu VS] Erzvilko PSPC vyriausiojo
gydytojo jsakymu, nurodant objektyvias priezastis.

16.VS] Erzvilko PSPC interneto svetainéje skelbiama VS] Erzvilko PSPC korupcijos
prevencijos Programa bei Programos jgyvendinimo Planas.

VI. PROGRAMOS ATNAUJINIMAS

17. VSJ Erzvilko PSPC vadovas, darbuotojai, nevyriausybinés organizacijos ir kiti fiziniai bei
Juridiniai asmenys gali teikti pasiiilymus dél Programos nuostaty, tiksly bei uzdaviniy
igyvendinimo, Programos priemoniy Plano priemoniy tikslinimo ar atnaujinimo, papildymo per visg
Programos jgyvendinimo laikotarpj.

18. VS] Erzvilko PSPC vyriausiasis gydytojas, asmuo atsakingas uZ korupcijos Programos
lgyvendinimg, atsizvelge | gautus pasiiilymus parengia naujo laikotarpio Programos jgyvendinimo
priemoniy plano projekta, o prireikus ir Programos pakeitimo projektg. Parengtg projekta tvirtina
VS] Erzvilko PSPC vyriausiasis gydytojas bei pateikia LR SAM korupcijos prevencijos skyriui.




